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NEWSLETTER 2022/23 
GRUSSWORT VOM SCHULLEITER 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 

nach 40 Jahren im Schuldienst (davon über 20 Jahren in Schullei-
tungsteams), den ich im Februar 1983 an der Berufsschule für 
Steuern begonnen habe, verabschiede ich mich nun am 
17.02.2023 in den Ruhestand. Seit ich im Jahr 2006 meine Posi-
tion als Schulleiter an der Städtischen Berufsschule für Steuern 
übernahm, war es mir stets ein Anliegen, in engem Kontakt und 
in einer professionellen Zusammenarbeit die bestmögliche Aus-
bildung für unsere Schüler*innen in der Berufsschule für Steuern 
zu ermöglichen. Besonders wichtig war mir neben dem wert-
schätzenden Umgang mit meinen Schüler*innen, der menschli-
che Umgang mit meinen Lehrkräften und Mitarbeiter*innen so-
wie die positive Zusammenarbeit mit Steuerberaterkammer und 
Ausbildungsbetrieben.  

Mit diesem Newsletter möchte ich mich für die alle Jahre stets vertrauensvolle Zusammen-
arbeit bedanken und Ihnen ein paar Einblicke in neue Entwicklungen an der Berufsschule für 
Steuern bieten, die ganz im Zeichen von Digitalisierung und Neuordnung stehen. 

Ich wünsche Ihnen alles Gute!  

Mit besten Grüßen 

Arpad Kozicz 

NEUES AUS DER SCHULE 
 
Ernennung zur Ständigen Vertreterin der Schulleitung zum 01. 
August 2022 

Seit Beginn dieses Schuljahres hat die Städtische Berufsschule 
mit Frau Studiendirektorin Tina Gabler eine neue stellvertre-
tende Schulleiterin. Frau Gabler hat bereits seit Januar 2020 als 
Mitarbeiterin in der Schulleitung erfolgreich vielfältige Führungs- 
und Koordinationsaufgaben übernommen und steht Ihnen als 
Ansprechpartnerin sehr gerne zur Verfügung.  

Neuordnung im Ausbildungsberuf Steuerfachangestellte/r zum 
01. August 2023 

Mehr Beratung, digitale Anwendungen und Bildung für nachhaltige Entwicklung – diese 
Punkte beeinflussen die Neuausrichtung der Ausbildung für Steuerfachangestellte. Zusam-
men mit dem BIBB, den Bundesministerien sowie den Sozialpartnern und Sachverständigen 
aus der Praxis wurde die Ausbildungsordnung umgestaltet. Bewährte Elemente wie die Auf-
teilung in eine Zwischenprüfung und eine Abschlussprüfung werden jedoch auch künftig den 
Ablauf der Ausbildung bestimmen. Parallel dazu entwickelte eine Rahmenlehrplankommis- 
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sion – bestehend aus Lehrervertreter*innen aus 15 Bundesländern - den verbindlichen Rah-
menlehrplan, der zeitgleich mit der neuen Ausbildungsordnung zum 1. August 2023 in Kraft 
treten wird. Der bundesweit einheitliche Rahmenlehrplan strukturiert die  Ausbildung in 
der Berufsschule zukünftig in zwölf handlungsorientierte Lernfelder. Die in den Lernfeldern 
formulierten Kompetenzen beschreiben den Qualifikationsstand am Ende des Lernprozes-
ses und stellen den Mindestumfang der Inhalte dar. Unter Federführung des Staatsinstituts 
für Schulqualität und Bildungsforschung (ISB) wurden für Bayern die verbindlichen Lehr-
planrichtlinien für die Berufsschule in den Fachklassen Steuerfachangestellter/Steuerfach-
angestellte im Dezember 2022 veröffentlicht. Im Ergebnis bleibt die Stundenanzahl für den 
Berufsschulunterricht in Bayern in den drei Ausbildungsjahren unverändert. Neuerungen 
bestehen in der Zusammenfassung der einzelnen Lernfelder zu neuen Bündelungsfächern. 
Ergänzend wurden ausführliche Strukturanalysen für jedes Lernfeld erarbeitet, in denen die 
detaillierten Inhalte sowie Formulierung der intendierten Fachkompetenzen enthalten 
sind. Detaillierte Informationen sind zu finden unter:  
https://www.isb.bayern.de/berufsschule/lehrplan/berufsschule/lehrplan-lehrplanrichtli-
nie/1800/ 

Aktuell arbeitet eine vom Bayerischen Staatsministerium für Unterricht und Kultus initiierte 
Arbeitsgruppe aus 16 bayerischen Steuerfachlehrer*innen unter der Projektleitung von 
Frau StDin Tina Gabler und Frau OStRin Heidemarie Bergmann von der Städtischen Berufs-
schule für Steuern München an der Entwicklung kompetenzorientierter Unterrichtsmateri-
alien. Wir berichten in einem weiteren Newsletter zu einem späteren Zeitpunkt im Detail 
über die konkreten Veränderungen an der Berufsschule für Steuern München aufgrund der 
Neuordnung unseres Berufsbildes. 
 
NEUES AUS DEM KOLLEGIUM 
 
Seit dem 01.06.2022 – nachdem Frau Brigitte Essich in den verdienten Ruhestand verab-
schiedet wurde – haben die Städt. Berufsschule für Steuern und die Städt. Berufsschule für 
den Einzelhandel Nord eine neue Sekretariatsleitung. Hier stellt sie sich Ihnen kurz vor: 
 
Mein Name ist Alexia Valioti, ich bin in München als Griechin geboren, habe zwei Kinder im 
Teenie-Alter und bin seit Juni 2022 an der BS für Steuern und BS Einzelhandel Nord. Bei der 
Landeshauptstadt München bin ich seit März 2008 beschäftigt. Meine erste Stelle trat ich 
im Baureferat an. Im Referat für Bildung und Sport bin ich seit Juli 2013 tätig, zunächst in 
der Städtischen Berufsschule für den Einzelhandel Mitte. 

Dann kam im März 2015  der Wechsel an den Campus Ries-
straße, als ich an der Städtischen Berufsschule für Büroma-
nagement und Industriekaufleute begann. Seit einem Drei-
vierteljahr bin ich nun an der Städtischen Berufsschule für 
Steuern und der Städtischen Berufsschule für den Einzelhan-
del Nord als Sekretariatsleitung tätig. 

Großen Spaß macht mir der Umgang mit den Verwaltungspro-
zessen und die Zusammenarbeit mit den Kollegien der beiden 
Schulen sowie der enge Austausch mit meinen drei Mitarbei-
terinnen der Sekretariate und dem Schulleitungsteam.  

Prüfungstermine 

Abschlussprüfung  

Winter  

Mündliche Prüfungen 

06.02.2023 – 14.02.2023 

Sommer 

Schriftliche Prüfungen 

25.04.2023 – 26.04.2023 

 

Zwischenprüfung 

04.07.2023 

 

 

Ferientermine 

Winterferien 

20.02.2023 – 24.02.2023 

 

Osterferien 

03.04.2023 – 15.04.2023 

 

Pfingstferien 

30.05.2023 – 09.06.2023 

 

Sommerferien 

31.07.2023 – 11.09.2023 

 

 

 
 
 

 

Alexia Valioti 
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NEUES AUS DER SCHULENTWICKLUNG 

Die letzten beiden Schuljahre stellten sowohl für das Kollegium 
der Städt. Berufsschule für Steuern als auch für die Schüler*in-
nen eine große Herausforderung dar. Von Beginn der Pandemie 
an, bemühten sich alle Kolleg*innen mit Unterstützung der Lan-
deshauptstadt München um bestmögliche Sicherstellung des 
Unterrichts auch in Zeiten des Lockdowns und des Distanzunter-
richts. Die Ausstattung der Schule mit digitalen Geräten und 
Plattformen für  den Distanzunterricht, die Kommunikation und 
die digitale Verwaltung konnte schnell auf einen sehr guten Zu-
stand gebracht werden.  

Trotz aller Anstrengungen gibt es Auszubildende, die während der 
Corona-Pandemie  Lern -und Entwicklungsrückstände aufgebaut 
haben. Aus diesem Grund entwickelte das QSE-Team ein neues 
Konzept: KLARSicht. Wir stellen zu Beginn der Ausbildung - bildlich- 
einen leeren Werkzeugkasten zur Verfügung, der dann im Laufe 
der Ausbildung mit den noch fehlenden, individuellen Werkzeugen 
gefüllt wird. Konkret geht es darum, im geschützten Umfeld der 
Berufsschule unseren Schüler*innen die Möglichkeit zu bieten, 

eine umfassende Handlungskompetenz im digitalen beruflichen Umfeld aufzubauen. Dazu 
gehört neben der Fachkompetenz vor allem der weitere Ausbau von Selbst- und Sozialkom-
petenzen. In einzelnen Workshop-Bausteinen wollen wir geeig-
nete Werkzeuge und deren Gebrauchsanweisung vorstellen, z.B. 
zu den Themen Übergang von Schule in Ausbildung, Lernstrate-
gien, Zeitmanagement und Motivation. Schon im letzten Schul-
jahr konnten wir dafür den Coach  Maximilian Meisinger gewin-
nen, der zusätzlich in Workshops gemeinsam mit den Schüler*in-
nen Motivationshemmnisse identifizierte und mit ihnen Strate-
gien entwickelte, mit denen sie diese abbauen können. 

Um noch mehr Inspirationen und vor allem Best-Practice-Bei-
spiele zu bekommen, nahmen die Leiterinnen des QSE-Teams 
Tina Gabler und Hanna Kammermaier mit dem Workshop 
KLARSicht im Gepäck am Deutschen Lehrkräfteforum 2022 in 
Hessen teil, an dem 80 Kolleg*innen aus allen Bundesländern 
und viele Bildungspartner*innen zusammen kamen, um sich 
rund um das Thema „GEMEINSAM VERÄNDERUNG GESTALTEN 

– AUF DEM WEG ZU EINER ZEITGEMÄSSEN LEHR- UND LERNKULTUR“ auszutauschen.

Mit vielen neuen Ideen für die Gestaltung von Veränderung an der BS für Steuern diskutier-
ten auch die Lehrer*innen gemeinsam mit Coach Maximilian Meisinger, wie die Schüler*in-
nen des aktuellen Prüfungsjahrganges ihre erfolgreichen Lernstrategien an die nachfolgen-
den Mitschüler*innen weitergeben können. Einige Schüler*innen erstellten Podcasts, mit 
deren Hilfe die nächsten Abschlussschüler*innen sich auf die Prüfung vorbereiten können. 
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